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Introduccién

| Premio Maestro 100 Puntos es una iniciativa impulsada por Empresarios por la

Educacion que se lleva a cabo en conjunto con universidades, fundaciones,

instituciones de desarrollo, entidades de cooperacdn nacionales e

internacionales, empresas, personas y medios de comunicacion, con el
acompanamiento del Ministerio de Educacion. Entre sus objetivos estan valorizar el rol
del docente, reconocer las buenas practicas, sistematizarias y difundirlas. El Premio
inici6 en el 2006 y cada afio destaca a maestros de preprimaria, primaria y nivel medio,
asl como a directores provenientes de todo el pais. También busca motivarlos a realizar
su mejor esfuerzo para que el proceso de aprendizaje sea eficaz. A la fecha se ha
reconocido a 184 maestros y a 16 directores a nivel nacional.

El regreso a la presencialidad ha sido el principal reto que se ha enfrentado en los
centros educativos después de la pandemia. Durante los tres afios que se tuvo
educacion a distancia o en modalidad hibrida los estudiantes y docentes enfrentaron
dificultades para que el aprendizaje continuaraEn esta decimoctava edicion se estd
reconociendo a los maestros que se adaptaron, innovaron y disefiaron estrategias para
que sus estudiantes aprendan y desarrollen habilidades como el pensamiento critico, la
resolucion de problemas, la creatividad, la integracion efectiva de la tecnologia, entre
otros. Realizan su labor con liderazgo, dedicacién y esmero; han enfrentado el regresc a
clases con diligencia y responsabilidad.

Se han incluido las categorias de Maestro de preprimaria y primaria, Profesor de nivel
medio y Director de centro educativo sector oficial, de todos los niveles. Los docentes
ganadores destacan por sus estrategias innovadoras, el uso de la tecnologia para
fortalecer el proceso de aprendizaje, un sequimiento personalizado, acompanamiento
socioemocional, el involucramiento de las familias en el proceso educativo de sus hijos,
asi como también por su liderazgo y gestion responsable.

El proceso de seleccion de los docentes inicié en junio y finalizé en octubre. Un Primer
Jurado Calificador selecciond a 37 finalistas de todas las propuestas recibidas. Este
Jurado estd integrado por decanos de las facultades de educacion del pais y expertos en
educacién, investigacion y capacitacién de maestros. Los finalistas fueron entrevistados
en sus centros educativos o por medios virtuales, segin la situacion lo permitio. Se
observaron sus clases por medio de plataforma o videos compartidos. También se

revisaron materiales impresos, recursos digitales y videos compartidos con sus
estudiantes para alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Las evaluaciones de los finalistas en su aula se realizaron con el apoyo de miembros del
MAESTROS oo soims i onns
DE LOS colaboradoras. Finalmente, el Jurado Galificador seleccioné como ganadores a doce

educadores, de preprimaria, primaria y nivel medio, asi como a dos directores.

Las historias de los ganadores nos muestran sus esfuerzos por formarse y capacitarse,

han cursado programas de profesionalizacion y son referencia de buenas practicas.

Varios de ellos imparten capacitaciones a nivel de su centro educativo o en su
comunidad, compartiendo sus pricticas y metodologias centradas en el aprendizaje de
los estudiantes. Todos los docentes reconocidos sobresalen por sus estrategias
innovadoras, incluyendo Aprendizaje basado en proyectos, gamificacion, tutorias y
apovo socio emocional que les brindan. Destacadas docentes de preprimaria con
practicas sobresalientes para el nivel preescolar forman parte del grupo, asi como
profesores del drea de ciencias y matematicas, que logran que los alumnos vean la
ciencia como una herramienta til para resolver situaciones de la vida cotidiana.

El uso de la tecnologia es un punto en comiin que acerca a las alumnos al desarrolio
de habilidades del siglo XXI, relevantes para su futura insercién laboral.
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